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BOGOTA GOBIERNO EVIDENCIA DE REUNION Vigencia: 21 de agosto de 2024
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Objeto de la reunidn: GESTION DOCUMENTAL ADRIAN CRUZ
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DESARROLILO Y CONCLUSIONES DE I.A REUNION:

En la fecha se realizo la entrega fisica de ciento tres (103) historias sociales al profesional social Adrian Cruz, las cuales se encuentran organizadas y distribuidas en siete (7) cajas, conforme al proceso de organizacién documental adelantado.

Durante la entrega se socializ6 la estructura, organizacion, contenido y estado general de los expedientes, asi como las actividades documentales que deberan desarrollarse para garantizar su adecuada gestion y conformaciéon documental. De igual manera, se
brindaron las orientaciones necesarias respecto a la aplicacion de las Tablas de Retencién Documental y los procedimientos establecidos para la organizacion de las historias sociales.

Se inform¢ al profesional receptor que los documentos de apoyo asociados al proceso serfan remitidos de manera digital mediante correo electrénico institucional en la misma fecha de la entrega. Dentro de la documentacién enviada se encuentran los
testigos documentales correspondientes a las ciento tres (103) historias sociales, las actas de cierre de los expedientes, el formato Hoja de Control para su respectivo diligenciamiento, la base de datos de las historias sociales asignadas para revision y una

presentacion de apoyo con las orientaciones para la aplicacion de las Tablas de Retencion Documental y el desarrollo del proceso documental.

Asi mismo, se indic6 que dentro de las actividades a desarrollar se encuentra el diligenciamiento de la Hoja de Control conforme a las Tablas de Retencién Documental aplicables, la impresion e incorporacién de los testigos documentales y las actas de cierre
en cada historia social, as{ como la realizacion de las demas acciones documentales requeridas para la adecuada conformacion de los expedientes.

Adicionalmente, se deja constancia de que el profesional social Adrian Cruz fue informado de que debera realizar las actividades documentales indicadas y efectuar la entrega de la gestién completa de las ciento tres (103) historias sociales a mas tardar el dia
veintiséis (26) de junio de 2020, incluyendo los documentos y soportes requeridos dentro del proceso de organizaciéon documental.

El profesional receptor manifiesta haber recibido las historias sociales y haber sido informado sobre la documentacion de apoyo remitida por correo electrénico, asi como de las actividades, responsabilidades y plazos establecidos para la culminacién del
proceso documental.

No se presentan observaciones adicionales, por lo que se da por finalizada la presente entrega, dejando constancia de lo actuado para los fines administrativos y documentales correspondientes.

WILMAR CRUZ: 7 CAJAS - 103 HISTORIAS SOCIALES ASIGANADAS PARA GESTION DOCUMENTAL

COMPROMISOS DE LA REUNION:

El profesional social Adrian Cruz fue informado de que debera realizar las actividades documentales indicadas y efectuar la entrega de la gestion completa de las ciento tres (103) historias
sociales a mas tardar el dia veintiséis (26) de junio de 2026, incluyendo los documentos y soportes requeridos dentro del proceso de organizacion documental.




